Talent Vest

Hvordan holde pa talentene?

Bergen Talent Vest -
Naeringsrad Karrieremulighet for Talent Vest kull 2026-2027

nyutdannede




Bli med og form
fremtidens
arbeidsliv

« Talent Vest er mer enn et
rekrutteringsprogram.

» Det er en strategisk investering i fremtidens
kompetanse.

« Som samarbeidsbedrift far dere tilgang til
noen av de mest motiverte og talentfulle
nyutdannede i regionen, samtidig som dere
styrker deres omdgmme og bidrar til regional
utvikling.

« Arlig far vi over 1000 sa@kere pa stillingene.

Bergen
Neeringsrad

Talent Vest i Brussel
2024



Hvorfor bli
samarbeidsbedrift |
Talent Vest?

» Tilgang til fremtidig kompetanse:
Motiverte traineer med fersk kunnskap.

* Innovasjon og relasjonsbygging:
Test nye ideer og bygg relasjoner med
fremtidige ngkkelpersoner.

 Bro mellom akademia og naeringsliv:
Bidrag til fremtidens arbeidsliv og regional
utvikling.

Bergen
Neeringsrad
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Frida og Paulina,
Traineer i BIR 2023-24



Hva far bedriftene?

* Felles utviklingsprogram
Traineene deltar i et felles program med fokus

pa faglig utvikling, personlig vekst og
nettverksbygging.

* Rekruttering og stotte gjennom aret

Talent Vest handterer rekruttering og gir
|lgpende statte til bade traineen og bedriften.

« Synlighet

Porofileriné; pa karrieredager, sosiale medier o?
a r][ettS| ene til Bergen Naeringsrad og Talen
est.

Bergen
Neeringsrad



Hva koster det a bli med?

» Rekruttering via Talent Vest — kr. 130 000

« Talent Vest handterer hele » Melde inn egen kandidat — kr. 95 000
rekrutteringsprosessen ved hjelp av Jefferson
Wells — fra utforming av stillingsutlysning til
intervjuer og anbefaling av topp tre kandidater.

» Bedriften kan selv velge a ansette en ny
kandidat til programmet, eller melde inn en
nyansatt med maks to ars erfaring etter

 Bedriften far hjelp til & utforme sgknadstekst hgyeste utdanning.
og stillingsbeskrivelse, slik at den treffer riktig

g « Kandidater kan meldes inn helt frem til
malgruppe.

oppstart i august.
* Programmet inkluderer markedsfaringspakke,

med synlighet pa utdanningsinstitusjoner, i

relevante nettverk og pa digitale flater.

Bergen
Neeringsrad



Programmet
iInkluderer
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« Manedlige samlinger fra august til juni

« To samlinger sammen med neermeste leder , =
» Profesjonelle foredragsholdere og /’ N >

workshops ¥ :
« Deltakelse pa Bergen Neeringsrads ‘ : - /%/J

arskonferanse ok “I
« Delegasjonsreise for kandidaten 1
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Bergen
Neeringsrad



Trainee Vest:
Tidslinje for rekruttering med Jefferson Wells

25. nov 2. des Jan - feb Mars August

) ® ® Q) O
Frist for a Stillinassli 1. intervju Bedriften gir
melde inn 2=sllpl med Jefferson trainee tilbud Oppstart Talent
stilling til ik Wells. og kontrakt Vest-programmet
Jefferson ,,/// 2. intervju
Wells 74 med bedrift

Bergen
Neeringsrad



Sparsmal? Ta kontakt

Ragnhild Friis-Ottessen
Naeringspolitisk radgiver
Tel: 911 24 951

ragnhild@bergen-chamber.no

Falg Talent Vest pa Instagram:

Bergen
Neeringsrad
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Naeringsrad



	Slide 1: Talent Vest
	Slide 2: Bli med og form fremtidens arbeidsliv
	Slide 3: Hvorfor bli samarbeidsbedrift i Talent Vest?
	Slide 4: Hva får bedriftene?
	Slide 5: Hva koster det å bli med? 
	Slide 6: Programmet inkluderer
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9

